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CITY TRAINING

Sertifikasi BNSP Level HR General Manager

Latar Belakang :
UU RI Nomor 13 tahun 2003 tentang Ketenagakerjaan PASAL 18

¢ Tenaga kerja berhak memperoleh pengakuan kompetensi kerja setelah
mengikuti pelatihan kerja yang diselenggarakan lembaga pelatihan kerja
pemerintah, lembaga pelatihan kerja swasta, atau pelatihan di tempat

kerja;

¢ Pengakuan kompetensi kerja sebagaimana dimaksud dalam ayat (1)
dilakukan melalui sertifikasi kompetensi kerja;

¢ Sertifikasi kompetensi kerja sebagaimana dimaksud dalam ayat (2)

dapat pula

diikuti oleh tenaga kerja yang telah berpengalaman;

¢ Untuk melaksanakan sertifikasi kompetensi kerja dibentuk badan
nasional sertifikasi profesi (BNSP) yang independen.

Skema : Unit Kompetensi yang akan dipelajari serta Diujikan

1. Modul 1:

Merumuskan Strategi dan Kebijakan Manajemen Sumber

Daya Manusia (MSDM)

2. Modul 2:

Merumuskan Proses Bisnis serta Tugas dan Fungsi dalam

Organisasi

Modul 3 :
Modul 4 :
Modul 5 :

Modul 7:
Modul 8:
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10. Modul 10:
11. Modul 11:
12. Modul 12:
13. Modul 13:
14, Modul 14:
15, Modul 15:

TRAINER

Merumuskan Perubahan Strategis Organisasi
Merumuskan Budaya Organisasi

Mengevaluasi Efektivitas Struktur Organisasi
Membangun Komunikasi Organisasi yang Efekti
Mengevaluasi Efektivitas Strategi dan Kebijakan MSDM
Menetapkan Rencana Kegiatan dan Anggaran MSDM
Merancang Desain Organisasi

Mengelola Proses Perubahan (Change Management)
Mengelola Proses Pengembangan Budaya Organisasi
Menyusun Sistem Remunerasi

Menyusun kelompok Pekerja Bertalenta (Talent Pool)
Merancang Jalur Karir Pekerja

Mengelola Program Suksesi
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(ITY TRAINING

Jack adalah Konsultan dan Trainer pengembangan SDM, organisasi dan
kepemimpinan di beberapa lembaga yang bergerak di bidang konsultasi dan
pelatihan. Ia memilki latar belakang pendidikan di bidang Manajemen dan
Hukum Bisnis. Saat ini juga sedang menempuh Pendidikan Doktoral bidang
Manajemen Pendidikan.

Disamping itu dia juga memperoleh sertifikasi professional coach dan terlibat
di banyak kegiatan training, consulting dan coaching di berbagai perusahaan
ternama. Beliau juga assessor untuk uji sertifikasi BNSP.

PERSYARATAN PESERTA
e Minimum Pendidikan setara D4 Manajemen
e Minimal 2 (dua) tahun sebagai Manager SDM
e Sedang menduduki jabatan GM Sumber Daya Manusia minimal selama
6 (enam) bulan

PELAKSANAAN :

Tanggal Pelatihan: Rabu sd Jumat, 11, 12, 13 Oktober 2023
Waktu: 09.00-17.00WIB

Hotel Aryaduta Semanggi, Jakarta Selatan

INVESTASI :
Biaya Pelatihan Rp5.500.000
Biaya Ujian Rp 4.000.000 (ujian dapat dilakukan secara online & tatap muka)

Benefit yang diperoleh:
e Peserta akan mendapatkan softcopy presentasi kuliah, dan materi
pendukung lainya.
¢ Sesi mentoring setelah selesai pelatihan (2x pertemuan)

PENDAFTARAN :

City Training

Muara Karang Blok J V Utara No.11A, Jakarta Utara 14450
Contact Person: Puri Yanti

Telp: 021-668 0234

HP: 0818-118914

Email: puri.yanti@citytraining-indo.com

Website: www.citytraining-indo.com

Instagram: citytraining_indo

Jin.Muara Karang Blok J V Utara/11A, Jakarta Utara 14450
Telp: 021-6680234, Mobile: 0818 118 914
marketing@citytraining-indo.com
www.citytraining-indo.com
IG: citytraining_indo


http://www.citytraining-indo.com/

